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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 686 

11ουνίου 2006 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Παροχή κινήτρου διακράτησης για τη διάθεση μετο¬ 
χών Ταχυδρομικού Ταμιευτηρίου. 1 

Εγκριση υπερωριακής με αμοιβή εργασίας 34 μονίμων 
υπαλλήλων του Τεχνικού Επιμελητηρίου Ελλάδας 

για το Α’ εξάμηνο του 2006. 2 

Ανάθεση έργου με μίσθωση από τον Οργανισμό Γε- 

ωργικών Ασφαλίσεων. 3 

Σύσταση ομάδων εργασίας στο Ταμείο Ασφαλίσε- 
ως Προσωπικού Ο.Τ.Ε για την εφαρμογή του προ¬ 
γράμματος εθελούσιας αποχώρησης προσωπικού 

Ο.Τ.Ε. και καθορισμός αποζημίωσης. 4 

Καθορισμός αριθμού θέσεων για το Δήμο Ακρωτηρί¬ 
ου Χανιών που πληρούνται από άτομα που προ¬ 
στατεύονται από το ν. 2643/1998 και κατανομή 

των θέσεων αυτών. 5 

Αναγνώριση Νοσοκομειακών Μονάδων ως κατάλλη¬ 
λων για άσκηση των γιατρών. 6 

Αύξηση εισφορών - παροχών του Ταμείου Πρόνοιας 
Αξιωματικών Εμπορικού Ναυτικού (ΤΠΑΕΝ), για το 

έτος 2006. 7 

Αύξηση εισφορών - παροχών του Ταμείου Πρόνοιας 
Κατωτέρων Πληρωμάτων Εμπορικού Ναυτικού 
(ΤΠΚΠΕΝ), για το έτος 2006. 8 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 2/27865/0025 (1) 


Παροχή κινήτρου διακράτησης για τη διάθεση μετο¬ 
χών Ταχυδρομικού Ταμιευτηρίου. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 9 του ν. 
2819/2000 «Ιδρυση Εταιρείας «Ολυμπιακό Χωριό Α.Ε.», 
προστασία Ολυμπιακών Συμβόλων και Σημάτων και άλ¬ 
λες διατάξεις» (ΦΕΚ 84/Α715.3.2000). 

2. Την υπ’ αριθμ. 66/10.5.2006 απόφαση της Διυπουργι¬ 
κής Επιτροπής Αποκρατικοποιήσεων, αποφασίζουμε: 

(α) Σε κάθε ιδιώτη επενδυτή (μη Ειδικό Επενδυτή), 
που θα αποκτήσει μετοχές της εταιρείας «Ταχυδρομικό 
Ταμιευτήριο Α.Τ.Ε.», στο πλαίσιο της Εγχώριας Προ¬ 


σφοράς και θα εξακολουθεί να τις κατέχει για περίοδο 
έξι (6) μηνών από την ημερομηνία καταχώρισης των 
Προσφερομένων Μετοχών στο Λογαριασμό Αξιών του 
που τηρείται στο Σύστημα Αυλών Τίτλων του Κεντρικού 
Αποθετηρίου Αξιών, το Ελληνικό Δημόσιο θα παρέχει 
μία (1) δωρεάν μετοχή για κάθε δέκα (10) κατεχόμενες 
κατά τα ανωτέρω μετοχές και μέχρι εκατό (100) συνο¬ 
λικά δωρεάν μετοχές ανά επενδυτή. 

(β) Σε κάθε εργαζόμενο, μέλος του Δ.Σ. και συνεργάτη 
της εταιρείας που θα αποκτήσει μετοχές της εταιρείας 
«Ταχυδρομικό Ταμιευτήριο Α.Τ.Ε.», στο πλαίσιο της Ιδιω¬ 
τικής Τοποθέτησης και θα εξακολουθεί να τις κατέχει 
για περίοδο δώδεκα (12) μηνών από την ημερομηνία 
καταχώρησης των Προσφερομένων Μετοχών στο Λο¬ 
γαριασμό Αξιών του που τηρείται στο Σύστημα Αυλών 
Τίτλων του Κεντρικού Αποθετηρίου Αξιών, το Ελληνικό 
Δημόσιο θα παρέχει μία (1) δωρεάν μετοχή για κάθε 
δέκα (10) κατεχόμενες κατά τα ανωτέρω μετοχές και 
μέχρι εκατό (100) συνολικά δωρεάν μετοχές ανά εργα¬ 
ζόμενο, μέλος Δ.Σ. ή συνεργάτη της εταιρείας. 

Από τις διατάξεις της παρούσας δεν προκαλείται δα¬ 
πάνη σε βάρος του Κρατικού Προϋπολογισμού. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 18 Μαΐου 2006 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΙΩΡΓΟΣ ΑΛΟΓΟΣΚΟΥΦΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. Δ16γ/01/291/Γ (2) 

Εγκριση υπερωριακής με αμοιβή εργασίας 34 μονίμων 
υπαλλήλων του Τεχνικού Επιμελητηρίου Ελλάδας 
για το Α’ εξάμηνο του 2006. 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ ΚΑΙ 
ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΡΓΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του ν.3205/2003 «Μισθο- 
λογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων του Δημο¬ 
σίου», ΝΠΔΔ και ΟΤΑ, μονίμων στελεχών των Ενόπλων 
Δυνάμεων και αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυνομίας, 
του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος και άλλες 
συναφείς διατάξεις» «(ΦΕΚ 297 Α'). 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


2. Το π.δ. 295/2002 «Οργανισμός Τεχνικού Επιμελητη¬ 
ρίου Ελλάδας» (ΦΕΚ 262Α’). 

3. Το υπ’ αριθμ. 8473/4.4.2006 έγγραφο του ΤΕΕ και 
την υπ’ αριθμ. Γ22/Σ9/2006 απόφαση της Διοικούσας 
Επιτροπής αυτού (9η Συνεδρίαση). 

4. Το γεγονός ότι το ΤΕΕ για να εκπληρώσει τους 
σκοπούς του, ως θεσμοθετημένου Τεχνικού Συμβού¬ 
λου της Πολιτείας είναι υποχρεωμένο να λειτουργεί τις 
υπηρεσίες του όχι μόνο κατά τις καθιερωμένες πρωινές 
ώρες, αλλά και κατά τις απογευματινές ώρες για: 

α) τη γραμματειακή υποστήριξη και εργασίες διεκ¬ 
περαίωσης λειτουργιών όπως συνεδρίων, ημερίδων 
κλπ. καθώς και τη διεκπεραίωση των επαγγελματικών 
εξετάσεων. 

β) τη γραμματειακή υποστήριξη των συνεδριάσεων 
της Διοικούσας Επιτροπής του ΤΕΕ και των Διοικουσών 
Επιτροπών των Περιφερειακών του Τμημάτων. 

γ) Τη λειτουργία της Μονάδας Τεκμηρίωσης και Πλη¬ 
ροφόρησης του ΤΕΕ 

δ) Τη γραμματειακή υποστήριξη των επιστημονικών 
Ομάδων Εργασίας και άλλες εργασίες που πρέπει να δι- 
εκπεραιώνονται μετά το πέρας του κανονικού ωραρίου 
και οι οποίες δεν είναι δυνατό λόγω της ιδιαιτερότητας 
τους, να καλυφθούν από έκτακτο προσωπικό. 

5. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται 
συνολική δαπάνη ύψους 57.570,00 € και έχουν προβλε- 
φθεί οι σχετικές πιστώσεις στον προϋπολογισμό ΤΕΕ 
έτους 2006, τόσο των Κεντρικών υπηρεσιών (9.500,00 
€) όσο και στους προϋπολογισμούς των Περιφερειακών 
Τμημάτων αυτού (106.800,00 €) 

6. Την υπ’ αριθμ. 4881/19.5.2004 κοινή απόφαση «Ανά¬ 
θεση αρμοδιοτήτων του Υπουργού ΠΕΧΩΔΕ στους Υφυ¬ 
πουργούς ΠΕΧΩΔΕ» (ΦΕΚ 754 Β’), όπως τροποποιήθηκε 
με την υπ’ αριθμ. Δ17α/08/83/Φ.2.2.1./8.6.2005 όμοια από¬ 
φαση (ΦΕΚ 802 Β’), αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή με αμοιβή εργασία για 
το Α' εξάμηνο του 2006, τεσσάρων (4) μονίμων υπαλλή¬ 
λων της Κεντρικής Υπηρεσίας του ΤΕΕ και τριάντα (30) 
μονίμων υπαλλήλων των Περιφερειακών των Τμημάτων 
ως εξής: 

Α. ΚΕΝΤΡΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 

Για τέσσερις (4) υπαλλήλους (1ΠΕ & 3ΥΕ), 250 ώρες 
συνολικά το εξάμηνο. 

Β. ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΤΜΗΜΑΤΑ 

Γ ια τριάντα (30) μονίμους υπαλλήλους των Περιφερει¬ 
ακών Τμημάτων μέχρι 8.650 ώρες συνολικά το εξάμηνο, 
ήτοι: 

1. ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 

Για 5 υπαλλήλους (1 ΠΕ, 3 ΤΕ και 1 ΔΕ) μέχρι 1100 ώρες 
συνολικά το εξάμηνο. 

2. ΘΡΑΚΗΣ 

Για 2 υπαλλήλους (1 ΠΕ, 1 ΔΕ) μέχρι 420 ώρες συνολικά 
το εξάμηνο. 

3. ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Για 2 υπαλλήλους (1 ΠΕ, 1ΔΕ) μέχρι 720 ώρες συνολικά 
το εξάμηνο. 

4. ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΚΑΙ ΔΥΤΙΚΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Για 4 υπαλλήλους (2 ΠΕ, 1 ΤΕ 1 ΔΕ) μέχρι 1.1 50 ώρες 
συνολικά το εξάμηνο. 

5. ΝΟΜΟΥ ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ 

Για 4 υπαλλήλους (1 ΠΕ, 2ΤΕ και 1 ΔΕ ) μέχρι 1440 ώρες 
συνολικά το εξάμηνο. 


6. ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Για 3 υπαλλήλους ( ΔΕ ) μέχρι 1080 ώρες συνολικά 
το εξάμηνο. 

7. ΗΠΕΙΡΟΥ Για 4 υπαλλήλους (1 ΠΕ, 1 ΤΕ, 1 ΔΕ, 1 ΥΕ) 
μέχρι 1440 ώρες συνολικά το εξάκηνο. 

8. ΝΟΜΟΥ ΔΩΔΕΚΑΝΗΣΟΥ 

Γ ια 1 υπάλληλο (ΔΕ) μέχρι 200 ώρες συνολικά το εξά¬ 
μηνο. 

9. ΔΥΤΙΚΗΣ ΚΡΗΤΗΣ Για 1 υπάλληλο (ΔΕ) μέχρι 350 
ώρες συνολικά το εξάμηνο. 

10. ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΚΑΙ ΝΟΤΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Για 3 υπαλλήλους (2 ΠΕ, 1 ΔΕ) μέχρι 450 ώρες συνο¬ 
λικά το εξάμηνο. 

11. ΝΟΜΟΥ ΚΕΡΚΥΡΑΣ 

Γ ια 1 υπάλληλο (ΠΕ) μέχρι 300 ώρες συνολικά το εξά¬ 
μηνο. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευση της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 17 Μαΐου 2006 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

Θ. ΞΑΝΘΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 

Αριθ. Φ.10034/3830/807 (3) 

Ανάθεση έργου με μίσθωση από τον Οργανισμό 
Γεωργικών Ασφαλίσεων. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ - ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997, του 
άρθρου 17 του ν. 2747/1999 και του άρθρου 29 παρ. 7 
του ν. 3232/2004. 

2) Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθε¬ 
σίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα, 
που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 
(ΦΕΚ 98 Α') 

3) Την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ. ΕΓΚΡ.7/515/22125/29.12.2005 
απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της υπ’ 
αριθμ. 55/98 ΠΥΣ. 

4) Την υπ’ αριθμ. 467/2004 γνωμοδότηση του Παρέ- 
δρου του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους. 

Την υπ’ αριθμ. ΔΙΔΚ/Φ1/2/6139 απόφαση (ΦΕΚ 527/ 
Β'/24.3.2004) του Πρωθυπουργού και του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. 
«Ανάθεση αρμοδιοτήτων στους Υφυπουργούς ΥΠ.ΕΣ. 
Δ.Δ.Α.», αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε τον αριθμό των προσώπων που μπορεί 
ο Οργανισμός Γεωργικών Ασφαλίσεων να αναθέσει 
έργο με μίσθωση, σε δεκαπέντε (15) ελεγκτές για¬ 
τρούς διαφόρων ειδικοτήτων, για χρονικό διάστημα 
ενός έτους, για τον έλεγχο των δαπανών υγείας του 
Οργανισμού. 

Έργο των ανωτέρω ιατρών θα είναι: 

- Ο έλεγχος των παραστατικών νοσηλείας των ασφα¬ 
λισμένων του Ο.Γ.Α., που υποβάλλονται στην Κεντρική 
Υπηρεσία και στα Υποκαταστήματα του Οργανισμού, 
από τα θεραπευτήρια και τις ιδιωτικές κλινικές, προκει- 
μένου να διαπιστωθεί αν η νοσηλεία των ασφαλισμένων 
του έγινε σύμφωνα με την ασφαλιστική νομοθεσία και 
τους κανόνες της ιατρικής επιστήμης, όσον αφορά το 
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χρόνο παραμονής στο θεραπευτήριο, την πάθησή τους, 
τις συνθήκες νοσηλείας τους και τις παροχές που χρε¬ 
ώθηκαν στον ΟΓΑ για τη νοσηλεία αυτή. 

- Ο έλεγχος των παροχών, όσον αφορά την πραγμα¬ 
τική ανάγκη χορήγησής τους. 

- Η θεώρηση συνταγών φαρμάκων στα Περιφερειακά 
Υποκαταστήματα Κεντρικής Μακεδονίας (Θεσσαλονίκη), 
Κρήτης (Ηράκλειο), Δυτικής Ελλάδας (Πάτρα), Θεσσα¬ 
λίας (Λάρισα) και Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης 
(Κομοτηνή). 

Οι γιατροί με τους οποίους θα συναφθεί σύμβαση θα 
κατανεμηθούν ως εξής κατά υπηρεσία και ειδικότητα: 

- Τέσσερις (4) στην Κεντρική Υπηρεσία του ΟΓ Α (Αθή¬ 
να), εκ των οποίων δυο (2) ειδικότητας παθολόγου, ένας 
(1) καρδιολόγος και ένας (1) ορθοπεδικός. 

- Τέσσερις (4) στο Υποκατάστημα Κεντρικής Μακε¬ 
δονίας (Θεσσαλονίκη), εκ των οποίων δυο (2) ειδικό¬ 
τητας παθολόγου, ένας (1) καρδιολόγος και ένας (1) 
ορθοπεδικός. 

- Δύο (2) στο Υποκατάστημα ΟΓ Α Κρήτης (Ηράκλειο), 
εκ των οποίων ένας (1) παθολόγος και ένας (1) ορθο¬ 
πεδικός. 

- Δύο (2) στο Υποκατάστημα ΟΓΑ Δυτικής Ελλάδας 
(Πάτρα), εκ των οποίων ένας (1) παθολόγος και ένας (1) 
ορθοπεδικός. 

- Δύο (2) στο Υποκατάστημα ΟΓΑ Θεσσαλίας (Λά¬ 
ρισα), εκ των οποίων ένας (1) παθολόγος και ένας (1) 
ορθοπεδικός. 

-Ένας (1) στο Υποκατάστημα ΟΓΑ Ανατολικής Μα¬ 
κεδονίας και Θράκης (Κομοτηνή), με ειδικότητα παθο¬ 
λόγου. 

Σε περίπτωση που δεν εκδηλωθεί ενδιαφέρον για 
τους γιατρούς των παραπάνω ειδικοτήτων, δύναταί: 
α) η ειδικότητα του παθολόγου να καλύπτεται με για¬ 
τρούς ειδικότητας γενικής ιατρικής, β) η ειδικότητα του 
ορθοπεδικού να καλύπτεται με γιατρούς ειδικότητας 
χειρούργου και γ) ελλείψει των ανωτέρω ειδικοτήτων 
κατά περιοχή, να καθορίζεται άλλη ειδικότητα με από¬ 
φαση του Διοικητή του ΟΓ Α. 

Οι ανωτέρω ιατροί θα πρέπει να έχουν πτυχίο ιατρικής 
σχολής ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμο πτυχίο αντιστοίχων 
σχολών της αλλοδαπής και άδεια άσκησης επαγγέλ¬ 
ματος. Επίσης θα πρέπει να έχουν γνώση χειρισμού 
Η/Υ στα εξής αντικείμενα: α) επεξεργασίας κειμένων, β) 
υπολογιστικών φύλλων και γ) υπηρεσιών διαδικτύου. 

Η συνολική ετήσια δαπάνη που θα απαιτηθεί για την 
ανωτέρω ανάθεση θα ανέλθει στο ποσό των διακοσίων 
τριάντα τεσσάρων χιλιάδων (234.000,00) € περίπου και 
θα επιβαρύνει τον προϋπολογισμό του εν λόγω Οργα¬ 
νισμού έτους 2006. 

Το έργο των παραπάνω ιατρών δεν ανάγεται στον 
κύκλο των καθηκόντων των υπαλλήλων του Οργανισμού 
και θα παρακολουθείται από τη Διοίκησή του. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 16 Μάίου 2006 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, ΔΗΜ. ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

ΑΠΟΣΤ. ΑΝΔΡΕΟΥΛΑΚΟΣ ΣΑΒΒΑΣ ΤΣΙΤΟΥΡΙΔΗΣ 


Αριθμ. Φ.10051/9865/642 (4) 

Σύσταση ομάδων εργασίας στο Ταμείο Ασφαλίσεως 

Προσωπικού Ο.Τ.Ε για την εφαρμογή του προγράμ¬ 
ματος εθελούσιας αποχώρησης προσωπικού Ο.Τ.Ε. 

και καθορισμός αποζημίωσης. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

Έχοντας υπ’ όψη: 

1. Το άρθρο 8 παρ.3 του ν. 2042/1992 (Α 75) «Αύξηση 
των συντάξεων και άλλες ασφαλιστικές διατάξεις». 

2. Το αρ. 17 του ν. 3205/03 (Α 297) «Μισθολογικές 
ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων του Δημοσίου, 
Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α., μονίμων στελεχών των Ενόπλων 
Δυνάμεων και αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυνομίας, 
του Πυροσβεστικού και του Λιμενικού Σώματος και 
άλλες συναφείς διατάξεις». 

3. Το π.δ/μα 33/2006 (Α 35) «Διορισμός μελών της 
Κυβέρνησης και Υφυπουργών», 

4. Την υπ’ αριθμ. 14650/ΔΙΟΕ 85/17.3.2004 (519/Β) 
«Ανάθεση αρμοδιοτήτων των Υφυπουργών Οικονομίας 
και Οικονομικών». 

5. Τα υπ’ αριθμ. 6604/16.2.2006, 10436/21.3.2006 και 
το από 17.4.2006 έγγραφο του Ταμείου Ασφαλίσεως 
Προσωπικού Ο.Τ.Ε. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθεσίας 
για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα, που 
κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98 
Α') και το γεγονός ότι η συνολική δαπάνη ύψους 391.664 
€ που προκαλείται από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης δεν επιβαρύνει τον κρατικό προϋπολογισμό, 
αλλά τον προϋπολογισμό του Ταμείου Ασφαλίσεως 
Προσωπικού Ο.Τ.Ε. (ΚΑΕ 00.10.0264), αποφασίζουμε: 

I. Συγκροτούμε στο Ταμείο Ασφαλίσεως Προσωπικού 
Ο.Τ.Ε ομάδες εργασίας για την εφαρμογή του 
προγράμματος εθελούσιας αποχώρησης προσωπικού 
Ο.Τ.Ε., ως εξής: 

Α. Ομάδα διοίκησης έργου, η οποία θα αποτελείται 
από τους: 

1. Φίλιππο Μωυσόγλου, αντιπρόεδρο Δ.Σ. του ταμείου, 
ως πρόεδρο 

2. Παναγιώτη Γεωργόπουλο, μέλος Δ.Σ. του ταμείου, 
ως μέλος 

3. Δημήτριο Πατατούκα, μέλος Δ.Σ. του ταμείου, ως 
μέλος 

4. Αννέτα Παπαθανασίου, υπάλληλο του ταμείου, ως 
γραμματέα 

Έργο του προέδρου και των μελών της ομάδας θα 
είναι ο συντονισμός και ο έλεγχος της λειτουργίας των 
ομάδων και ειδικότερα η τήρηση των χρονοδιαγραμμάτων 
για την υλοποίηση του έργου. Έργο της γραμματέως 
θα είναι η καταγραφή του έργου των ομάδων εργασίας 
και η σχετική αλληλογραφία. 

Β. Ομάδα εργασίας για την έκδοση αποφάσεων 
αναγνώρισης πλασματικού χρόνου, η οποία θα 
αποτελείται από τους: 

1. Ανδρέα Σταματακόπουλο, διευθυντή ασφάλισης του 
ταμείου, ως πρόεδρο 

2. Αγγελική Τσαλίκη, προϊσταμένη τμήματος του 
ταμείου, ως μέλος 

3. Μαρία Ζαχαρού, υπάλληλο του ταμείου, ως μέλος 
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4. Αγγελική Μπακόλα, υπάλληλο του ταμείου, ως 
μέλος 

5. Σπόρο Παπαλουκά, υπάλληλο του ταμείου, ως 
μέλος 

6. Αγγέλω Αλογάκου, υπάλληλο του ταμείου, ως 
μέλος 

7. Αργυρώ Γιασαφάκη, υπάλληλο του ταμείου, ως 
μέλος 

8. Βασιλική Ζώη, υπάλληλο του ταμείο, ως μέλος 

9. Ευγενία Ανδρουλάκη, υπάλληλο του ταμείου, ως 
γραμματέα. 

Έργο του προέδρου της ομάδας θα είναι ο έλεγχος 
και η υπογραφή των αποφάσεων αναγνώρισης 
πλασματικού χρόνου, καθώς και η επιμέλεια για την 
επίλυση προβλημάτων λόγω της πρώτης εφαρμογής 
του νόμου.Έργο των έξι (6) μελών της ομάδας θα είναι 
η έκδοση των αποφάσεων αναγνώρισης πλασματικού 
χρόνου (σαράντα αποφάσεις κατά μέλος το μήνα). 
Έργο ενός μέλους της ομάδας είναι η συγκέντρωση 
δικαιολογητικών, η αναζήτηση ασφαλιστικού φακέλου 
από το φυσικό αρχείο και η διασταύρωση στοιχείων 
ασφάλισης.Έργο της γραμματέως της ομάδας είναι η 
διεξαγωγή αλληλογραφίας διαδοχικής ασφάλισης. 

Γ. Ομάδα εργασίας για την έκδοση αποφάσεων 
απονομής σύνταξης, η οποία θα αποτελείται από 
τους: 

1. Ταξιάρχη Τριάμπελα, προϊστάμενο τμήματος 
συντάξεων κύριας ασφάλισης του ταμείου, ως 
πρόεδρο. 

2. Καλλιόπη Μήτσουρα, προϊσταμένη τμήματος του 
ταμείου, ως μέλος. 

3. Ιφιγένεια Σταθά, προϊσταμένη τμήματος του ταμείου, 
ως μέλος. 

4. Κλεοπάτρα Μπέτση, υπάλληλο του ταμείου, ως 
μέλος. 

5. Δέσποινα Βετουλάκη, υπάλληλο του ταμείου, ως 
μέλος. 

6. Ευστάθιο Μουτσούλα, υπάλληλο του ταμείου ως 
μέλος. 

7. Γεωργία Φούντά, υπάλληλο του ταμείου, ως 
μέλος. 

8. Όλγα Χήναρη, υπάλληλο του ταμείου, ως μέλος. 

9. Μαριάννα Ποντικάκη, υπάλληλο του ταμείου, ως 
μέλος. 

10. Κωνσταντίνο Βέρρα, υπάλληλο του ταμείου, ως 
γραμματέα. 

Έργο του προέδρου της ομάδας θα είναι ο έλεγχος 
και υπογραφή των αποφάσεων απονομής σύνταξης. 
Έργο των έξι (6) μελών της ομάδας είναι η έκδοση 
αποφάσεων απονομής (σαράντα αποφάσεις κατά μέλος 
το μήνα). Έργο ενός μέλους της ομάδας θα είναι η 
συγκέντρωση στοιχείων, η δημιουργία συνταξιοδοτικού 
φακέλου και ο καθορισμός ποσοστού κλάδου ασθένειας. 
Έργο ενός μέλους της ομάδας θα είναι η διασταύρωση 
στοιχείων μηχανογραφημένων καταστάσεων απογραφής 
συνταξιούχων. 

Δ. Ομάδα είσπραξης και παρακολούθησης εσόδων 
(εισφορών - συντάξεων), η οποία θα αποτελείται από 
τους: 

1. Γεώργιο Κουρσάρη, διευθυντή οικονομικού- παροχών 
του ταμείου, ως πρόεδρο 

2. Βασιλική Μάμαλη, προϊστάμενη τμήματος του 
ταμείου, ως μέλος 

3. Κωνσταντίνο Πάππα, προϊστάμενο τμήματος του 
ταμείου, ως μέλος 


4. Μαργαρίτα Λιναρδοπούλου, προϊστάμενη τμήματος 
του ταμείου, ως μέλος 

5. Μαριλένα Κάραλη, υπάλληλο του ταμείου, ως 
μέλος 

6. Κωνσταντίνο Καλλιμάνη, υπάλληλο του Ταμείου, 
ως μέλος 

7. Αναστάσιο Κούρτη, υπάλληλο του Ταμείου, ως 
μέλος 

8. Αθηνά Λώλη, υπάλληλο του ταμείου, ως μέλος 

9. Κωνσταντίνα Θεοδωρακοπούλου, υπάλληλο του 
ταμείου, ως γραμματέα. 

Έργο του προέδρου της ομάδας θα είναι η 
επιμέλεια για την κανονική είσπραξη των εισφορών 
και των συντάξεων και την απόδοση των υπέρ τρίτων 
υποχρεώσεων (φόρος, εισφορές, κρατήσεις τρίτων). 
Έργο των μελών της ομάδας θα είναι η παρακολούθηση, 
ανά ασφαλισμένο, της είσπραξης των εσόδων από την 
αναγνώριση του πλασματικού χρόνου ασφάλισης, η 
παρακολούθηση εξωλογιστικά του λογαριασμού για 
τις επί μέρους λεπτομέρειες και για τις αναγκαίες 
εγγραφές και αναζητήσεις της ταμειακής κάλυψης από 
τον Ο.Τ.Ε. για τη μηνιαία πληρωμή των συντάξεων και η 
διενέργεια μηνιαίως όλων των αναγκαίων αποδόσεων 
στα ποσά που θα προκύπτουν ανά υποχρέωση π.χ. φόρος, 
εισφορές, κρατήσεις τρίτων κλπ.Έργο της γραμματέως 
της ομάδας θα είναι η διεξαγωγή αλληλογραφίας. 

Ε. Ομάδα εργασίας ελέγχου, μηχανογραφικής 
υποστήριξης και νομικού ελέγχου, η οποία θα αποτελείται 
από τους: 

1. Γεώργιο Πετρουλά, διευθυντή διοικητικού του 
ταμείου, ως πρόεδρο 

2. Χρήστο Πετρουλά, προϊστάμενο τμήματος του 
ταμείου, ως μέλος 

3. Αγγελική Τζανέτου, προϊσταμένη τμήματος του 
ταμείου, ως μέλος 

4. Γεώργιο Μπαθρέλο, υπάλληλο του ταμείου, ως 
μέλος 

5. Παρασκευή Μητσάκη, υπάλληλο του ταμείου, ως 
μέλος 

6. Κλεονίκη Αναστασιάδου, υπάλληλο του ταμείου, 
ως μέλος 

7. Ανέστη Θεοφιλίδη, υπάλληλο του ταμείου, ως 
μέλος 

8. Ευδοκία Οικονόμου, δικηγόρο του ταμείου, ως 
μέλος 

9. Στυλιανό Κουρνιανό, δικηγόρο του ταμείου, ως 
μέλος 

10. Σταματίνα Παγίδα, υπάλληλο του ταμείου, ως 
γραμματέα. 

Έργο του προέδρου της ομάδας θα είναι η επιμέλεια 
του ελέγχου των εκδιδόμενων αποφάσεων, η επιμέλεια 
για την επίλυση τυχόν διαφορών, καθώς και η επιμέλεια 
της μηχανογραφικής υποστήριξης του έργου.Έργο των 
μελών της ομάδας θα είναι ο έλεγχος των αποφάσεων 
αναγνώρισης πλασματικού χρόνου και απονομής 
συντάξεων, οι οποίες συνεπάγονται οικονομικές 
επιπτώσεις για το ταμείο, σύμφωνα με τις κείμενες 
διατάξεις και τις αποφάσεις του Δ.Σ., ο έλεγχος της 
νομιμότητας των ανωτέρω αποφάσεων για τις οποίες 
απαιτείται νομική κάλυψη σύμφωνα με τις κείμενες 
διατάξεις και τέλος η μηχανογραφική υποστήριξη του 
έργου.Έργο της γραμματέως θα είναι η γραμματειακή 
υποστήριξη. 
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Οι ομάδες θα συνεδριάζουν στο ταμείο (Απ. Παύλου 12, 
Ν. Φιλοθέη Αμαρουσίου) κάθε εργάσιμη ημέρα πέραν του 
κανονικού ωραρίου εργασίας των δημοσίων υπηρεσιών 
και πέραν του χρόνου υπερωριακής απασχόλησης. 

Το έργο των ομάδων θα ολοκληρωθεί εντός δέκα έξι 
(16) μηνών από τη δημοσίευση της απόφασης αυτής. 

Στο τέλος κάθε μήνα θα συντάσσεται λεπτομερής 
αναφορά από τον πρόεδρο κάθε ομάδας, στην οποία θα 
αναφέρεται επακριβώς το έργο που πραγματοποιήθηκε 
κατά τη διάρκεια του μήνα και στη συνέχεια θα 
υποβάλλεται στην ομάδα διοίκησης έργου. 

II. Καθορίζουμε μηνιαία αποζημίωση των προέδρων, 
των μελών και των γραμματέων των ομάδων εργασίας 
σε 690 € για τους προέδρους, 587 € για τα μέλη και 
449 € για τους γραμματείς. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 17 Μαΐου 2006 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

Γ. ΑΛΟΓΟΣΚΟΥΦΗΣ Σ. ΤΣΙΤΟΥΡΙΔΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 200397 (5) 

Καθορισμός αριθμού θέσεων για το Δήμο Ακρωτηρί¬ 
ου Χανιών που πληρούνται από άτομα που προστα¬ 
τεύονται από το ν. 2643/1998 και κατανομή των θέ¬ 
σεων αυτών. 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 3 του ν. 

2643/1998 (220/Α’) «Μέριμνα για την απασχόληση προ¬ 
σώπων ειδικών κατηγοριών και άλλες διατάξεις», όπως 
ισχύει μετά την τελευταία τροποποίηση του με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 11 του ν.3051/2002 (220/Α') «Συνταγμα¬ 
τικά κατοχυρωμένες ανεξάρτητες αρχές.ρυθμίσεις». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 8 του ν. 3051/2002. 

3. Τις διατάξεις των περιπτώσεων α’ και γ’ της παρ. 
4, του άρθρου 1 του ν. 3454/2006 (75/Α) «Ενίσχυση της 
οικογένειας και λοιπές διατάξεις» 

4. Την υπ’ αριθμ. 80030/19.4.2006 κοινή απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Απασχόλησης και 
Κοινωνικής Προστασίας «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον 
Υφυπουργό Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασί¬ 
ας». 

5. Το υπ’ αριθμ.: 3067/28.4.2006 έγγραφο του Δήμου 
Ακρωτηρίου Χανίων για την επικείμενη έκδοση προκή¬ 
ρυξης, πλήρωσης είκοσι (20) συνολικά θέσεων εργασίας 
τακτικών υπαλλήλων, διαφόρων κατηγοριών, κλάδων και 
ειδικοτήτων, για το Δήμο Ακρωτηρίου Χανίων. 

6. Το γεγονός ότι η απόφαση αυτή δεν προκαλεί δα¬ 
πάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, απο¬ 
φασίζουμε: 

Α. Σε συνέχεια της υπ’ αριθμ. 200027/27.1.2004 προ¬ 
ηγούμενης απόφασής μας, καθορίζουμε το συνολικό 
αριθμό των θέσεων εργασίας για το Δήμο Ακρωτηρίου 
Χανίων, που πρόκειται να πληρωθούν από άτομα που 
προστατεύονται από τις διατάξεις του ν. 2643/1998, σε 
μία (1). 


Β. Η ανωτέρω θέση δίδεται, στην κατηγορία των Πο¬ 
λυτέκνων της περίπτωσης α’ της παραγράφου 1 του 
άρθρου 1 του ν. 2643/1998 και θα καλυφθεί από άτομο 
της κατηγορίας Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης ΠΕΙ Δι¬ 
οικητικού. 


ΝΟΜΑΡΧΙΑ 

ΦΟΡΕΑΣ 

ΚΛΑΔΟΣ/ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ν.2643/1998 

ΧΑΝΙΩΝ 

Δήμος 

Ακρωτηρίου 

Χανίων 

ΠΕΙ 

Διοικητικού 

Πολυτέκνων 

1 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 17 Μαΐου 2006 


Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ ΓΙΑΚΟΥΜΑΤΟΣ 
-♦- 

Αριθ. Υ7α/Γ.Π./οικ./57990 (6) 

Αναγνώριση Νοσοκομειακών Μονάδων ως κατάλλη¬ 
λων για άσκηση των γιατρών. 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τ ις διατάξεις του άρθρου 6 του ν.δ. 3366/1955. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 3 του ν. 1278/1982 όπως 
επαναφέρθηκαν σε ισχύ με τις διατάξεις του άρθρου 1 
του ν. 2194/1994. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 31 του ν. 1397/1983 όπως 
συμπληρώθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 20 παρ. 
2 του ν. 2519/1997. 

4. Τις υπ’ αριθμ. 623, 624, 625/24.3.2006, 681/31.3.2006, 
684/3.4.2006 αποφάσεις της Εκτελεστικής Επιτροπής 
του ΚΕΣΥ. 

5. Την υπ’ αριθμ. 30356/15.3.2006 (ΦΕΚ Β/311/2006) από¬ 
φαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Υγείας και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης για ανάθεση αρμοδιοτήτων 
στους Υφυπουργούς Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγ¬ 
γύης Αθανάσιο Γιαννόπουλο και Γεώργιο Κωνσταντό- 
πουλο. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 34 του ν. 3370/2005 (ΦΕΚ 
176 τ.Α'), αποφασίζουμε: 

I. Κυρώνουμε την ανωτέρω υπό (4) σχετική γνωμοδό¬ 
τηση της Ε. Ε. του ΚΕΣΥ, με την οποία αναγνωρίζονται 
οι ακόλουθες νοσοκομειακές μονάδες, ως κατάλληλες, 
για άσκηση γιατρών στις αναφερόμενες ειδικότητες: 

1. ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΕΡΡΙΚΟΣ ΝΤΥΝΑΝ 

Γαστρεντερολογικό Τμήμα: Πλήρης άσκηση γιατρών 
στη Γαστρεντερολογία και σύσταση δύο (2) θέσεων 
ειδικευομένων ειδικότητας Γαστρεντερολογίας 

Παθολογικό Τ μήμα: Πλήρης άσκηση γιατρών στην Πα¬ 
θολογία και σύσταση έντεκα (11) θέσεων ειδικευομένων 
ειδικότητας Παθολογίας 

Νεφρολογικό Τμήμα: Ασκηση γιατρών για δύο (2) 
χρόνια στη Νεφρολογία και σύσταση δύο (2) θέσεων 
ειδικευομένων ειδικότητας Νεφρολογίας 
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Αναισθησιολογικό Τμήμα: Πλήρης άσκηση γιατρών 
στην Αναισθησιολογία και σύσταση εννέα (9) θέσεων 
ειδικευομένων ειδικότητας Αναισθησιολογίας 

Καρδιολογικό Τμήμα: Πλήρης άσκηση γιατρών στην 
Καρδιολογία και σύσταση έξι (6) θέσεων ειδικευομένων 
ειδικότητας Καρδιολογίας 

II. Η δαπάνη μισθοδοσίας των ειδικευομένων θα βα¬ 
ρύνει τον προϋπολογισμό του Νοσοκομείου «ΕΡΡΙΚΟΣ 
ΝΤΥΝΑΝ». 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 17 Μα'ΐου 2006 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

Α. ΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 

Αριθ. 5411.4/2/06 (7) 

Αύξηση εισφορών - παροχών του Ταμείου Πρόνοιας 
Αξιωματικών Εμπορικού Ναυτικού (ΤΠΑΕΝ), για το 
έτος 2006. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ - ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. Της παρ. 2 του άρθρου 5 του ν.δ. 3736/1957 (168Α’) 
«Περί Ταμείου Πρόνοιας Αξιωματικών Εμπορικού Ναυ¬ 
τικού», όπως αντικαταστάθηκαν με αυτές της παρ.1 άρ¬ 
θρου 32 του ν. 2166/1993 (137Α') και της παρ. 2 άρθρου 18 
του ίδιου ν.δ/τος, όπως αντικαταστάθηκαν με την παρ. 2 
άρθρου 2 του ν.δ. 423/1970 (25 Α’) και την παρ. 2 άρθρου 
32 του ν. 2166/1993 «Κίνητρα ανάπτυξης επιχειρήσεων, 
διαρρυθμίσεις στην έμμεση και άμεση φορολογία και 
άλλες διατάξεις». (137 Α’). 

β. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθεσίας για 
την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα, που κυρώθηκε 
με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98 Α') 

γ. Του άρθρου 73 του ν. 2084/1992 (165 Α’) «Αναμόρ¬ 
φωση της κοινωνικής ασφάλισης και άλλες διατάξεις», 
όπως ισχύει. 

δ. Του π.δ. 372/1995 «Μεταφορά της Γενικής Γραμμα¬ 
τείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων από το Υπουργείο Υγείας 
Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων στο Υπουργείο 
Εργασίας» (201 Α’) 

ε. Της παρ. 10 του άρθρου 14 ν. 2329/1995 «Ρύθμιση 
θεμάτων Προσωπικού Λ.Σ.» (172 Α’). 

στ. Του π.δ. 333/1997 (229 Α’) «Περιορισμός συναρμο- 
διοτήτων κατά την έκδοση Υπουργικών Αποφάσεων σε 
θέματα αρμοδιότητας Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας 
και τροποποίηση του π.δ. 184 /1998 (96 Α’)». 

2. Το π.δ. 33/15.2.2006 «Διορισμός μελών της Κυβέρνη¬ 
σης και Υφυπουργών» (35 Α’). 

3. Τη γνώμη του ΔΣ/ΤΠΑΕΝ που διατυπώθηκε στα απο¬ 
σπάσματα πρακτικών της 24ης/22.12.2005 συνεδρίασης 
και την από 16.12.2005 αναλογιστική μελέτη. 

4. Το υπ’ αριθμ. 17090/337/18.4.2006Έγγραφο Υπουρ¬ 
γείου Οικονομίας και Οικονομικών/ Γεν. Δ/νση Οικον. 
Πολιτικής/Δ/νση Κοινωνικής Πολιτικής, με το οποίο 
διατυπώνει τη σύμφωνη γνώμη του, για την αύξηση 
κατά 12,50% των παροχών και 12,50% των εισφορών 
του ΤΠΑΕΝ, αποφασίζουμε: 


1. Καθορίζουμε την αύξηση σε ποσοστό 25% της τακτι¬ 
κής μηνιαίας εισφοράς των ασφαλισμένων στο Ταμείο 
Πρόνοιας Αξιωματικών Εμπορικού Ναυτικού (ΤΠΑΕΝ) και 
σε ποσοστό 25% των εφάπαξ παροχών στους μετόχους 
συνταξιοδοτούμενους του ίδιου Ταμείου, από 1.1.2006. 

2. Με την απόφαση αυτή από μεν την αύξηση της 
τακτικής μηνιαίας εισφοράς των ασφαλισμένων του 
Ταμείου προκαλείται αύξηση των εσόδων του Προϋπο¬ 
λογισμού του (ΚΑΕ 2122), από δε την αύξηση των εφάπαξ 
παροχών στους μετόχους συνταξιοδοτούμενούς του, 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του ΚΑΕ 0631 του ιδίου 
Προϋπολογισμού, το ύψος της οποίας υπερκαλύπτεται 
από τα έσοδα που θα προκύψουν στον ΚΑΕ 2122. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 16 Μαΐου 2006 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 

ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ 

Σ. ΤΣΙΤΟΥΡΙΔΗΣ ΜΑΝΩΛΗΣ Κ. ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ 
-♦- 

Αριθ. 5411.5 (8) 

Αύξηση εισφορών - παροχών του Ταμείου Πρόνοι¬ 
ας Κατωτέρων Πληρωμάτων Εμπορικού Ναυτικού 
(ΤΠΚΠΕΝ), για το έτος 2006. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ - ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. Της παρ. 2 του άρθρου 5 του ν.δ. 3737/1957 (168 Α') 
«Περί Ταμείου Πρόνοιας Κατωτέρων Πληρωμάτων Εμπο¬ 
ρικού Ναυτικού», όπως αντικαταστάθηκαν με αυτές της 
παρ.5 άρθρου 32 του ν. 2166/1993 (137 Α') και της παρ. 2 
του άρθρου 18 του ιδίου ν.δ/τος, όπως αντικαταστάθη- 
καν με την παρ. 2 του άρθρου 2 του ν.δ. 354/1969 (251 Α') 
και την παρ. 6 του άρθρου 32 του ν. 2166/1993 «Κίνητρα 
ανάπτυξης επιχειρήσεων, διαρρυθμίσεις στην έμμεση 
και άμεση φορολογία και άλλες διατάξεις» (137 Α). 

β. Του άρθρου 90 του π.δ/τος 63/22.4.2005 «Κωδικο¬ 
ποίηση της νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυ¬ 
βερνητικά Όργανα» (98 Α'). 

γ. Του άρθρου 73 του ν. 2084/1992 «Αναμόρφωση της 
κοινωνικής ασφάλισης και άλλες διατάξεις». (165 Α'). 

δ. Του π.δ. 372/1995 «Μεταφορά της Γενικής Γραμμα¬ 
τείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων από το Υπουργείο Υγείας 
Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων στο Υπουργείο 
Εργασίας». (201 Α') 

ε. Της παρ. 11 του άρθρου 14 ν.2329/1995 «Ρύθμιση 
θεμάτων προσωπικού Λ.Σ. και άλλες διατάξεις» (172 Α'), 
όπως ισχύει. 

στ. Του π.δ. 333/1997 (229 Α') «Περιορισμός συναρμο- 
διοτήτων κατά την έκδοση Υπουργικών Αποφάσεων σε 
θέματα αρμοδιότητας Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας 
και τροποποίηση του π.δ. 184 /1998 (96 Α')» . 

2. Το π.δ. 33/15.2.2006 «Διορισμός μελών της Κυβέρνη¬ 
σης και Υφυπουργών» (35 Α'). 

3. Τη γνώμη του ΔΣ/ΤΠΚΠΕΝ που διατυπώθηκε στο 
απόσπασμα πρακτικών της 47ης /29.12.2005 συνεδρία¬ 
σης του και την από 19.12.2005 αναλογιστική μελέτη. 
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4. Το υπ’ αριθμ. 17089/370/18.4.2006 έγγραφο Υπουρ¬ 
γείου Οικονομίας και Οικονομικών/Γεν. Δ/νση Οικον. 
Πολιτικής/Δ/νση Κοινών. Πολιτικής, με το οποίο διατυ¬ 
πώνει τη σύμφωνη γνώμη του για αύξηση κατά 12,50% 
των εφάπαξ παροχών και κατά 12,50% των εισφορών 
ΤΠΚΠΕΝ., αποφασίζουμε: 

1. Καθορίζουμε την αύξηση σε ποσοστό 25% της 
τακτικής μηνιαίας εισφοράς των ασφαλισμένων στο 
Ταμείο Πρόνοιας Κατωτέρων Πληρωμάτων Εμπορικού 
Ναυτικού (ΤΠΚΠΕΝ) και σε ποσοστό 25% των εφάπαξ 
παροχών στους μετόχους συνταξιοδοτούμενους του 
ίδιου Ταμείου, από 1.1.2006. 

2. Με την απόφαση αυτή από μεν την αύξηση της 
τακτικής μηνιαίας εισφοράς των ασφαλισμένων του 


Ταμείου προκαλείται αύξηση των εσόδων του Προϋπο¬ 
λογισμού του (ΚΑΕ 2122), από δε την αύξηση των εφάπαξ 
παροχών στους μετόχους συνταξιοδοτούμενους του, 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του ΚΑΕ 0631 του ιδίου 
Προϋπολογισμού, το ύψος της οποίας υπερκαλύπτεται 
από τα έσοδα που θα προκύψουν στον ΚΑΕ 2122. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 16 Μαΐου 2006 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 

ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ 

Σ. ΤΣΙΤΟΥΡΙΔΗΣ ΜΑΝΩΛΗΣ Κ. ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ - Βασ. Όλγας 227 

(2310) 423 956 

ΛΑΡΙΣΑ - Διοικητήριο 

(2410)597449 

ΠΕΙΡΑΙΑΣ - Ευριπίδου 63 

(210) 413 5228 

ΚΕΡΚΥΡΑ -Σαμαρά 13 

(26610) 89 122 

ΠΑΤΡΑ - Κορίνθου 327 

(2610) 638 109 


(26610) 89 105 


(2610) 638 110 

ΗΡΑΚΛΕΙΟ - Πεδιάδος 2 

(2810) 300 781 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ -Διοικητήριο 

(26510) 87215 

ΛΕΣΒΟΣ - Πλ.Κωνσταντινουπόλεως 1 

(22510) 46 654 

ΚΟΜΟΤΗΝΗ - Δημοκρατίας 1 

(25310) 22 858 


(22510) 47 533 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα ΦΕΚ από 1 μέχρι 16 σελίδες σε 1 αυτό, προσαυξανόμενη κατά 0,20 βυΐΌ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα ΦΕΚ σε 0,15 θυω ανά σελίδα. 

Σε μορφή 0Ω: 


Τεύχος 

Περίοδος 

Ευκο 

Τεύχος 

Περίοδος 

Ευπο 

Α' 

Ετήσιο 

150 

Αναπτυξιακών Πράξεων 

Ετήσιο 

50 

Α 

3μήνιαίο 

40 

Ν.Π.Δ.Δ. 

Ετήσιο 

50 

Α' 

Μηνιαίο 

15 

Παράρτημα 

Ετήσιο 

50 

Β’ 

Ετήσιο 

300 

Εμπορικής και Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας 

Ετήσιο 

100 

Β' 

3μηνιαίο 

80 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου 

Ετήσιο 

5 

Β' 

Μηνιαίο 

30 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων 

Ετήσιο 

200 

Γ 

Ετήσιο 

50 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων 

Εβδομαδιαίο 

5 

Δ' 

Ετήσιο 

220 

Α.Ε. & Ε.Π.Ε 

Μηνιαίο 

100 

Δ' 

3μηνιαίο 

60 





• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ σε μορφή ού-Γοιπ από εκείνα που διατίθενται σε ηλεκτρονική μορφή και μέχρι 100 σελίδες σε 5 ευτο προσαυξανόμενη κατά 1 ευΐΌ ανά 50 
σελίδες. 

• Η τιμή πώλησης σε μορφή οά-Γοπι δημοσιευμάτων μιας εταιρείας στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. σε 5 ευΐΌ ανά έτος. 

ΠΑΡΑΓΓΕΛΙΑ ΚΑΙ ΑΠΟΣΤΟΛΗ Φ.Ε.Κ.: τηλεφωνικά: 210 - 4071010, (οχ: 210 - 4071010 ϊηίβΓηβΙ : ΜΙρ://νννννν.β1.9Γ. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Σε έντυπη μορφή_Από το Ιηΐθτπθΐ 


Α' (Νόμοι, Π.Δ., Συμβάσεις κτλ.) 

225 € 

190 € 

Β (Υπουργικές αποφάσεις κτλ.) 

320 € 

225 € 

Γ (Διορισμοί, απολύσεις κτλ. Δημ. Υπαλλήλων) 

65 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

Δ (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κτλ.) 

320 € 

160 € 

Αναπτυξιακών Πράξεων και Συμβάσεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

160 € 

95 € 

Ν.Π.Δ.Δ. (Διορισμοί κτλ. προσωπικού Ν.Π.Δ.Δ.) 

65 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

Παράρτημα (Προκηρύξεις θέσεων ΔΕΠ κτλ.) 

33 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

Δελτίο Εμπορικής και Βιομ/κής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

65 € 

33 € 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ.) 

10€ 

ΔΩΡΕΑΝ 

Ανωνύμων Εταιρειών & Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

645 € 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων (Δ.Δ.Σ.) 

225 € 

95 € 

Πρώτο (Α'), Δεύτερο (Β') καιΤέταρτο (Δ') 

- 

450 € 


• Το τεύχος του ΑΣΕΠ (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές με την επιβάρυνση των 70 βυτο, ποσό το οποίο αφορά ταχυδρομικά έξοδα. 

• Για την παροχή δικαιώματος ηλεκτρονικής πρόσβασης σε Φ.Ε.Κ. προηγουμένων ετών και συγκεκριμένα στα τεύχη Α', Β', Δ", Αναπτυξιακών Πράξεων & 
Συμβάσεων, Δελτίο Εμπορικής και Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας Διακηρύξεων, Δημοσίων Συμβάσεων και Α.Ε. & Ε.Π.Ε., η τιμή προσαυξάνεταιπέραντου ποσού 
της ετήσιας συνδρομής έτους 2006, κατά 40 ουτο ανά έτος παλαιότητας και ανά τεύχος. 


* Οι συνδρομές του εσωτερικού προπληρώνονται στις ΔΟΥ (το ποσό συνδρομής καταβάλλεται στον κωδικό αριθμό εσόδων ΚΑΕ 2531 και το ποσό υπέρ ΤΑΠΕΤ (5% του 
ποσού της συνδρομής) στον κωδικό αριθμό εσόδων ΚΑΕ 3512).Το πρωτότυπο αποδεικτικό είσπραξης (διπλότυπο) θα πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται στην 
αρμόδια Υπηρεσία του Εθνικού Τυπογραφείου. 

* Η πληρωμή του υπέρ ΤΑΠΕΤ ποσοστού που αντιστοιχεί σε συνδρομές, εισπράττεται και από τις ΔΟΥ. 

* Οι συνδρομητές του εξωτερικού έχουν τη δυνατότητα λήψης των δημοσιευμάτων μέσω ίηίβιτιβί, με την καταβολή των αντίστοιχων ποσών συνδρομής και ΤΑΠΕΤ. 

* Οι Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις, οι Δήμοι, οι Κοινότητες ως και οι επιχειρήσεις αυτών πληρώνουν το μισό χρηματικό ποσό της συνδρομής και ολόκληρο το ποσό υπέρ 
του ΤΑΠΕΤ. 

* Η συνδρομή ισχύει για ένα ημερολογιακό έτος. Δεν εγγράφονται συνδρομητές για μικρότερο χρονικό διάστημα. 

* Η εγγραφή ή ανανέωση της συνδρομής πραγματοποιείται το αργότερο μέχρι την 31 ην Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

* Αντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές επιταγές και χρηματικά γραμμάτια δεν γίνονται δεκτά. 


Πληροφορίες Α.Ε. - Ε.Π.Ε. και λοιπών Φ.Ε.Κ.: 210 527 9000 
Φωτοαντίγραφα παλαιών ΦΕΚ - ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗ - ΜΑΡΝΗ 8 - Τηλ. (210)8220885 - 8222924 
Δωρεάν διάθεση τεύχους Προκηρύξεων ΑΣΕΠ αποκλειστικά απύ Μάρνη 8 & Περιφερειακά Γραφεία 
Δωρεάν ανάγνωση δημοσιευμάτων τεύχους Α από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου 


Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης των πολιτών λειτουργούν καθημερινά από ΟΘ.ΟΟ' έως 13.00" 
















